
 

 

 

 

 

Konferenz am 16.3.2022 
 

 

Neue SV-Ziele gemäß § 441f ASVG 

Die SV-Ziele für das Geschäftsjahr 2022. Die gemeldeten Zielbeiträge der SV-Träger 
und des Dachverbandes zur Erreichung der SV-Ziele 2022 werden zur Kenntnis 
genommen.  

Budgetantrag SV-CISO Community und SV-CERT  

1. Für die Fortführung der Aufgaben der SV-CISO Community als beratendes Gremium 

der IT-Steuerung und aller SV-Organisationen auf dem Gebiet der Informationssicher-

heit, des Krisen- und Risikomanagements werden für die Quartale zwei bis vier 2022 die 

Kosten genehmigt. Die Kosten werden nach Verbandsbeitragspunkten an alle SV-

Träger verrechnet.  

2. Für die Durchführung der Aufgaben des durch den Dachverband eingesetzten SV-

CERT, als unterstützendes Team der SV-Organisationen auf dem Gebiet der Informati-

onssicherheit, werden für die Quartale zwei bis vier 2022 die Kostengenehmigt. Die Kos-

ten werden grundsätzlich nach Verbandsbeitragspunkten an alle SV-Träger verrechnet. 

Folgende Leistungen, dies gilt auch für erbrachte Leistungen im ersten Quartal 2022, 

sind verursachergerecht nachfolgender Aufteilung zu verrechnen: 

a. Leistungen für Schwachstellenüberprüfungen (Penetrationtests) von Standardpro-

dukte sind auf Basis der neuen verursachergerechten Verrechnung der Standardpro-

dukte zu verrechnen.  

b. Leistungen für Schwachstellenüberprüfungen (Penetrationtests) von Netzwerken 

sind verursachergerecht auf die SV-Träger zu verrechnen. 

c. Leistungen des SV-CERT, die explizit von einer SV-Organisation angefordert wer-

den, können nach Freigabe durch den CISO der SV-Organisation verursachergerecht 

verrechnet werden. 

Festlegung des Kostenanteils für nicht dem DVSV angehörigen Trägern und sonstige 

Organisationen 

Die neuen fiktiven Kostenanteile („Verbandsbeitragspunkte“) der sonstigen Organisationen 

und des DVSV werden ab dem 01.01.2022 festgesetzt. 

Mitarbeit des DVSV am Projekt MyHealth@EU/eHDSI, zur Umsetzung und Betrieb von e-

Prescription 

Der DVSV wird an dem zu 60% von der EU co-finanzierten Projekt des BMSGPK 
MyHealth@EU/eHDSI zur Umsetzung und Betrieb von ePrescription teilnehmen. Die Um-
setzung des Anteils des DVSV erfolgt durch die SVC auf Basis des e-card Services e-
Rezept unter Nutzung der ELGA Architektur. 

Die Verrechnung wird über das e-card Verrechnungskonto erfolgen.  

Das BMSGPK wird die Kosten für den nicht seitens der EU co-finanzierten Teil überneh-

men, daher ist keine Erhöhung des Verbandsbeitrags für das e-card Verrechnungskonto 

vorzunehmen. Abgerechnet wird mit dem BMSGPK nach tatsächlichem Aufwand. Dadurch 

ist keine von den Trägern zu finanzierende Erhöhung des e-card Verrechnungskontos vor-

zunehmen. 
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2. Änderung der Richtlinien für die Grundausbildung für den ärztlichen Dienst (RGäD) gemäß 

§ 30b Abs. 1 Z 2 ASVG) 

Den Änderungen der Richtlinien für die Grundausbildung für den ärztlichen Dienst (RGäD) gemäß 
§ 30b Abs. 1 Z 2 ASVG wird zugestimmt. 
 

Das Büro wird ermächtigt, allfällige redaktionelle Berichtigungen vorzunehmen. 

Verleihung von Ehrenzeichen der österreichischen Sozialversicherung  

Aufgrund besonderer Verdienste um die österreichische Sozialversicherung wird Herrn Univ.Prof. 
Dr. Klaus Klaushofer (beratender Arzt des Dachverbandes) die Ehrennadel der österreichischen 
Sozialverischerung verliehen. . 

Zielsteuerung-Gesundheit – Bundes-Zielsteuerungsvertrag für die Jahre 2022 und 2023 

 1. Die Konferenz der Sozialversicherungsträger stimmt dem Bundes-Zielsteuerungsvertrag für die    

Jahre 2022 und 2023 zu. 

 2. Der Vorsitzende der Konferenz der Sozialversicherungsträger wird ermächtigt, den Vertrag für 

die Sozialversicherung zu unterfertigen. 

Kinder- und Jugendrehabilitation: 

Valorisierungsnachholung, Ausfallszahlungen 2020 und 2021  

Die Tarife zur Kinder- und Jugend-Rehabilitation werden für die Einrichtungen Rohrbach-

Berg und Bad Erlach und für Wildbad, St.Veit im Pongau und Judendorf-Straßengel 

rückwirkend ab 1. Jänner 2021 valorisiert. 

Die entsprechenden Beträge werden von den Krankenversicherungsträger an den Dach-

verband überwiesen und durch den Dachverband an die einzelnen Einrichtungen aufge-

teilt. Eine entsprechende Zahlungsanweisung erfolgt unmittelbar nach Konferenzbe-

schluss. 

Für die Ausfallszahlung 2021 wird ein Grundsatzbeschluss gefasst, dass eine Zahlung 

analog jener für 2020 durch die Krankenversicherungsträger erfolgen wird. Dies stellt die 

letzte Ausfallszahlung nach §5 Abs 6 des Vertrages dar.  

Wiener Krankenanstalten;  

Anton-Proksch-Institut; Rahmenvertrag über stationäre Anstaltspflege 

Abschlusseines 4. Zusatzprotokolles 

Mit der API Betriebs gemeinnützige GmbH als Rechtsträgerin des Anton Proksch Institutes 

Sonderkrankenanstalt für Alkohol-, Medikamenten- und Drogenabhängige ist ein 4. 

Zusatzprotokoll zum Rahmenvertrag vom 25. Jänner 2019 gemäß Anhang abzuschließen. 

Universitätsklinik Wien GmbH; 6. Zusatzprotokoll zum Vertrag vom April 2002 

Mit der Universitätszahnklinik Wien GmbH ist das 6. Zusatzprotokoll zum Vertrag vom April 2002 
abzuschließen. 
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Vereinbarungen zur Kostenteilung bei Enzymersatztherapie in der Form von Heimtherapie:  

 1.) Vereinbarung mit dem BURGEF für eine burgenländische Patientin  

 2.) Erste Zusatzvereinbarung zur Wiener Vereinbarung für einen Wiener Patienten 

Die Konferenz der Sozialversicherungsträger beschließt den Abschluss der EET-Verein-barung 
mit dem BURGEF und die erste Zusatzvereinbarung zur Wiener Vereinbarung zur 
gemeinsamen Finanzierung der Enzymersatztherapie aus dem Juli 2021. 

Nachnominierung zum Beirat für Patientensicherheit  

Frau Lena Lepuschütz, MPhil MBA wird vom Dachverband für die Besetzung des Beirats 

Patientensicherheit aus dem Dachverband für die dritte Funktionsperiode nominiert. Ihre 

Vertretung wird Frau Ing.in Stephanie Drahos, MA. 

Ein entsprechendes Schreiben wird an das Bundesministerium versandt. 

Österreichischer Behindertenrat;  

Gewährung einer Subvention für das Jahr 2022 

Der Dachverband gewährt dem Österreichischen Behindertenrat für alle 
Sozialversicherungsträger eine Subvention für das Jahr 2022  

Bestellung eines stellvertretenden Mitglieds der Heilmittel-Evaluierungs-Kommission (HEK) 

Herr Univ.-Prof. Dr. Ákos HEINEMANN wird per 1.4.2022 als stellvertretendes Mitglied 

der HEK des Mitglieds Univ.-Prof. Dr. Martin HOHENEGGER bestellt. 

Dienstpostenplan des SVSV 2022 

Der Dienstpostenplan des Dachverbandes wird beschlossen. 

In weiterer Folge ist der Dienstpostenplan für die Gehaltsgruppen F und G dem BMGSPK zur 
Genehmigung vorzulegen. 

Bericht gem. § 8 der Richtlinien zur Gleichbehandlung von DienstnehmerInnen bei den 

Sozialversicherungsträgern (beim Dachverband) – RGB im Jahr 2022 

Der Bericht wird bis zum 31. März 2022 an Frau MMag. Dr. Susanne Raab, Bundesministerin 

für Frauen und Integration im Bundeskanzleramt, übermittelt.  

 

 


